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 תקציב המחלקה:   ' פרק ב

 

 11, מתו� סכו� זה. ח" מיליו� ש12.4 �התקציב השוט
 של מחלקת חו
 הי� מסתכ� בכ .1

 מיליו� משמשי� לניקיו� ומת� עזרה 1.3, מיליו� הינ� עבור תשלו� משכורות לעובדי�

 . כ� שבפועל אי� בכלל תקציב לתחזוקה ראוייה לשמה, ראשונה

וכל שנה משרד הפני� , די לתחזק את כל מתקני החו
התקציב השוט
 אינו מספיק בכ .2

רי� לפתרו� צורכי "ג� העירייה משתדלת ליצור תב. מסייע בהעברת כספי� נוספי�

 .התחזוקה והפיתוח של חו
 הי�

ובטבלה נוספת  , 2001ועד ' 96להל� בטבלה התפלגות התקציב השוט
 של המחלקה משנת  .3

 ).ח"ש�ב(חרונות תקציבי הפיתוח שהועברו בשלוש השני� הא

3.1 
 :התקציב השוט

 

 2000ביצוע  '99ביצוע  '98ביצוע  '97ביצוע  '96ביצוע  

 2001ביצוע 

מוער� על בסיס 

נתוני� עד סו� 

 אוקטובר

משכורות 

כולל 

 הוצאות

5,997,676 6,292,453 6,814,000 6,969,968 8,477,344  10,907,461 

 32,521 33,550 31,332 47,428 48,879 49,000 תיקוני�

 9,295  12,720   ٭12,720 56,977 32,728 20,131 חשמל

 50,092  *50,092 ٭ 50,092 59,051 120,146 75,730 מי�

 46,085 11,058 12,781 11,632 4,400 4,800 חומרי�

העסקת 

 שוטרי�

100,000 70,900 77,535 9,958 15,350 30,128 

 2000ביצוע  '99ביצוע  '98ביצוע  '97ביצוע  '96ביצוע  
 2001ביצוע 

מוער� על בסיס 

                                                

 .ערכתסכומי� מוערכי� כי לא היו נתוני� במ ٭

 
 



 312

נתוני� עד סו� 

 וקטוברא

חריש 

 בטחוני

98,511 94,700 91,720 77,550 87,870 85,150 

עזרה 

 ראשונה

318,919 350,262 427,704 504,889 529,064 488,265 

ניקיו� 


 החו

951,918 1,022,663 1,145,447 1,339,000 823,000 731,220 

 1,304,635 1,439,934 1,921,439 1,664,871 1,467,625 1,369,348 כ"סה

 

 :רי� וסיוע ממשרד הפני�"תב 3.2

 

 ר מכספי משרד הפני�"תב ר מכספי העירייה"תב השנה

 

 

1999 

 ח" ש90,000: העמקת חו
 הסלע

 ח" ש80,000:  גידור החו
 הנפרד

 ח" ש60,000:   חסקות10רכישת 

 ח" ש230,000:                  כ"סה

 ח" ש100,000: שני מבנה שירותי�

 ח"  ש95,000:                 כת צלסכ

 ח" ש120,000: גידור סוכות הצלה

 ח" ש315,000:                   כ"סה

 

 

2000 

 ח"  ש17,000:   מערכת כריזה

 ח "    ש6,500:                 קונגו

 ח"    ש3,500:             מקדחה

 ח"   ש27,000:               כ"סה

 ח"    ש23,000:              סככות צל

 ח"    ש49,000:             אופנועי י�

 ח" ש100,000: שני מבנה שירותי�

 ח"  ש172,000:                     כ"סה

 

 

2001 

 

___ 

 ח" ש200,000: לוט לפי תק� חדששי

 ח"   ש50,000:                 סככות צל

 ח"  ש250,000:                      כ"סה

 

 :ניתוח התקציב השוט� .4
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נובעת בעיקר מגידול ' 99העלייה המשמעותית בתקציב השוט
 של המחלקה משנת  4.1

 זה אינו נובע מגידול כמות גידול, לדברי מנהל המחלקה. משמעותי בהוצאות השכר

ולעוד שלושה מצילי� בשנת ' 99אלא במת� קביעות לשמונה מצילי� בשנת , העובדי�

שלה� לא , מת� הקביעות זיכתה את המצילי� בתוספות של מרכיבי שכר נוספי�. 2001

 . מצילי� קבועי�27כיו� יש בס� הכל . זכו המצילי� במעמד של מציל זמני

שלאחר שתי עונות רצופות , לדברי מנהל המחלקה, לי� קובעההסכ� הארצי של המצי 4.2

הביקורת . המציל זכאי בתחילת העונה השלישית לקבל קביעות, באותה רשות

מנת שלא יתווספו עוד �מבקשת ממנהל מחלקת משאבי אנוש לבדוק נתו� זה על

מצילי� קבועי� בשני� הבאות ללא החלטה מסודרת בנושא ואשור תוספת התקציב 

 .ההדרוש

 הינו העסקת שוטרי� בשכר �2000ל' 99גור� נוס
 שתר� לעלייה בהוצאות בי� שנת  4.3

היה ' 98עד ' 96בשני� . ודרישת המשטרה ששוטרי� בחו
 הי� יפטרלו רק בשלשות

ולכ� התשלומי� בסעי
 זה היו באות� השני� גבוהי� , בכל תחנת הצלה שוטר אחד

 .הרבה יותר

 העסקת שוטרי� בחו
 הי� בפרט ובעירייה ההתחשבנות מול משטרת ישראל לגבי 4.4


 .בכלל מתבצעת ישירות מול מחלקת הגזברות ולא דר� חשב האג

החל מהטיפול , חשב האג
 לחזות העיר מטפל בצד התקציבי של מחלקת חו
 הי� 4.5

הוא . בדיקת החשבוניות מול הקבלני� והוראות תשלו� לגזברות, בהזמנות העבודה

קופה קטנה זו מגיעה בחודשי הקי0 . המחלקהג� מנהל את הקופה הקטנה של 

כאשר עיקר ההוצאה הינה על תשלומי , ח לחודש" ש1,800 �להוצאה כספית של כ

 .י��הדלק לאופנועי

 מתקציב 10% �מהוות כ) חריש בטחוני ועזרה ראשונה, ניקיו�(עבודות קבלניות  4.6

 2001הוצאה זו מתחלקת בשנת . ח לשנה" מליו� ש�1.3המחלקה ומסתכמות בכ

 :כדלהל�

 .ח"  ש816,370:  קבל� הניקיו� כולל חריש בטחוני �

 .ח"  ש488,265:  קבל� העזרה הראשונה �

חשב האג
 עור� התחשבנות סדירה ע� אות� קבלני� בהתא� לדוחות נוכחות  4.7

שחשב האג
 קונס ומקזז , הביקורת מציינת לטובה. ידי המחלקה�הממולאי� על

 מציינת הביקורת לשבח, כמו כ�. יעי� לה�מהתשלו� לקבלני� את הכספי� שלא מג

את הפיקוח שהמחלקה מבצעת על הקבלני� ואת התפוקה המירבית המופקת מה� 

היות שבביקורות הקודמות נושא זה היה , ממצא זה חשוב במיוחד. בעקבות פיקוח זה

 .וקבלני� שלא ביצעו את מלוא חובת� המשיכו לקבל את מלוא כספ�, פרו0
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ידי המחלקה  תשובות המסבירות את השינויי� הגדולי� בצריכת �להיות שלא ניתנו ע 4.8

שהעבירה את הבדיקה , הנושא הועבר לטיפול מחלקת חשמל, החשמל בי� השני�

 .עד לכתיבת הדוח לא התקבלה תשובה בנדו�. לחברת גד מהנדסי�

זאת , החיוב על הוצאות מי� אינו מבוסס על קריאות מונה אלא על הערכות בלבד 4.9

 . עוני המי� של חופי הי� לא תקיני� כבר שני� רבותמפני שש

 :הביקורת ממליצה בנושא התקציב .5

 .לגבי השוני בהוצאות החשמל על פני השני�" גד מהנדסי�"לעקוב אחר הסברי חברת  .א

 .ולעקוב אחרי הצריכה, לבקש ממחלקת המי� להחלי
 את שעוני המי�  בחופי הי� .ב


